Mod. Allegato A


                                                                                                                                                           Al Dirigente Scolastico 

                                                                                                                                                           dell’I.P.S.S.A.R. ”K. Wojtyla”
                                                                                                        87012    CASTROVILLARI
Oggetto: Piano Operativo Nazionale Scuola 2007-2013 – Annualità 2009-2010.

Il/La sottoscritto/a ___________________________________________, nato/a a __________________________________ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


il ___________________________, C.F.
in qualità di rappresentante legale dell’Azienda/Società/Ditta:

_____________________________________________________________________________________________
(denominazione, ragione sociale e forma giuridica: pubblica/privata)
Codice Fiscale __________________________________ N° Partita IVA __________________________________ iscrizione N° ______________ del _______________ - Camera di Commercio di ____________________________
con sede in _____________________________ (Prov. ____) Via/C/da_____________________________N° ____

Tel. _______________________cell. ________________________________ Fax ___________________________

Indirizzo E-Mail ______________________________________ Sito Internet  _______________________________

C H I E D E
alla S.V. di partecipare alla selezione per titoli per l’attuazione dell’attività di stage per n. 120 ore, per il progetto, previsto nel piano integrato di Istituto, relativamente all’obiettivo specifico C - Azione 5, del Programma Operativo Nazionale, finanziato con i Fondi Strutturali Europei 2007-2013, a valere per l’annualità 2009/10, come di seguito specificato:

	Obiettivo C: Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani – Azione 5 (Tirocini e stage in Europa e in Italia)  
Codice: C-5-FSE-2009-723

	STAGE A BORDO
	n.120 ore di attività di stage su una nave da crociera

	· 
	


e che, in caso di aggiudicazione della gara ad attività conclusa, ogni spettanza venga liquidata direttamente all’azienda, sul C.C.B./Postale di seguito indicato:

	CODICE IBAN 
	BANCA

UFFICIO POSTALE

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Ai fini dell’attribuzione del predetto stage, il/la sottoscritto/a rappresentante legale della succitata Azienda/Società/Ditta DICHIARA di/che: 
· essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento di imposte, tasse e contributi;
· non trovarsi nelle condizioni in cui sia stata applicata a suo carico misura di prevenzione con provvedimento definitivo, prevista dalla legislazione antimafia, di cui all’art. 10 della Legge 31.05.1965, n. 575, e successive modificazioni ed integrazioni;

· non trovarsi in alcuna delle condizioni di legge di esclusione dalla partecipazione alla gara;

· la struttura aziendale, prevista per ospitare gli allievi nella fase di stage, è conforme alle disposizioni vigenti per la sicurezza delle persone e degli impianti;

· offrire copertura assicurativa per R.C. per danni a persone ospitate nella sede aziendale, alle strutture e a terzi con regolare polizza per massimali idonei, riferite a tutti i corsisti partecipanti;
· offrire agli allievi, durante l’attività pratica, la copertura dell’assicurazione INAIL;
· impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo di Progetto dell’IPSSAR. “K. Wojtyla” di Castrovillari;

· offrire per l’attuazione dello stage in azienda: vitto, alloggio e trasporto, per i 20 allievi previsti per n. 4 tutor, designati dalla scuola, nei modi e tempi indicati nel preventivo allegato;
· assumersi, nella prestazione dei suddetti servizi, ogni responsabilità;
· rilasciare fatturazione relativa alle varie prestazioni, indicando analiticamente i relativi costi, rispetto alle seguenti voci:
1. vitto;
2. alloggio;
3. trasporto;
4. assicurazione allievi;
5. attuazione stage in cui sarà fornita fatturazione delle quote pro-capite degli allievi;
6. altro eventuale (materiale di vario uso, visite guidate, ecc.);

7. tutor aziendale;
· essere disponibile a stipulare per l’effettuazione dello stage regolare convenzione;
· essere disposto ad annotare le ore svolte su di un Registro, fornito dalla scuola, con la registrazione delle presenze dei Tutor ed Allievi, degli argomenti svolti e del materiale utilizzato nelle lezioni;

· essere disposto a presentare e ad offrire, per l’attuazione dell’attività:

a. un definito piano didattico, secondo le linee indicate nel bando, e relativa documentazione;

b. prove di verifica e valutazione iniziali, intermedie e finali;

c. una dettagliata relazione finale a conclusione del progetto;

d. attestati dello stage effettuato con certificazione delle competenze acquisite;

e. assistenza nell’adempimento delle pratiche amministrative e burocratiche per tutto il periodo dello stage;

· possedere competenze informatiche tali da gestire le operazioni richieste dalla piattaforma on-line predisposta dal MIUR per l’espletamento del progetto del piano integrato dell’Istituto;

· autorizzare l’IPSSAR. “K. Wojtyla” di Castrovillari al trattamento dei dati personali, essendo consapevole che essi saranno trattati ai soli fini istituzionali (art. 13 del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196);

A tal uopo allega la sotto elencata documentazione:
1. dettagliato curriculum aziendale riportante in particolare:

a. i dati e la proposta di progetto per l’attuazione dello stage il più possibile individualizzato in base al programma formativo;
b. una breve relazione delle caratteristiche principali dell’azienda (dimensione da 1 a 9 dipendenti, da 10 a 49, da 50 a 249, da 249 a 449, 500 a oltre), con la descrizione del campo operativo completo della tipologia di attività svolte (amministrativa, servizi di cucina, sala/bar, Ricevimento, qualità), coerenti con l’obiettivo formativo del progetto PON sopra indicato.
2. dettagliato curriculum in formato europeo delle professionalità che s’intendono impiegare nelle attività di tutoring aziendale riportante in particolare:
a. titolo di studio afferente le discipline attinenti al settore di riferimento;
b. documentata e significativa esperienza nella formazione e nell’aggiornamento didattico di alunni e docenti;

c. documentate competenze relativamente alla progettazione e alla realizzazione di attività formative nell’ambito dei finanziamenti FSE;

d. dichiarazione di essere in possesso di competenze informatiche e di impegno a documentare ed inoltrare puntualmente le attività svolte tramite la piattaforma informatizzata on line “Sistema di gestione e monitoraggio PON”, prevista dal Ministero;

e. autorizzazione a svolgere l’attività (in caso di personale vincolato alle autorizzazioni - Art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001), per i lavoratori dipendenti.
3. copia fotostatica di un documento di riconoscimento non scaduto del rappresentante legale e delle professionalità che si intendono coinvolgere.

Il/la sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace (art. 76 del D.P.R. n. 445/00 e artt. 483, 485, 489 e 496 C.P.), DICHIARA, infine, che tutti i dati riportati nella presente domanda, resi ai sensi degli Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, corrispondono a verità.
Castrovillari, _________________________

___________________________________________
      (firma)
TITOLI VALUTABILI E GRIGLIA DI VALUTAZIONE OFFERTA AZIENDA
	CATEGORIA ALBERGO E/ O STRUTTURA TURISTICA
	MAX  10  PUNTI

	OFFERTA   ECONOMICA
	MAX  30  PUNTI

	MODALITA’ DI SVOLGIMENTO
	MAX  30  PUNTI

	CURRICULUM TUTOR AZIENDALE
	MAX  30  PUNTI

	TOTALE
	100   PUNTI


TITOLI VALUTABILI E GRIGLIA DI VALUTAZIONE TUTOR AZIENDALE

	TITOLI VALUTABILI
	PUNTI
	*Da compilare a cura dell’aspirante per il nucleo di valutazione

	Titolo Accademico: Laurea (vecchio ordinamento o specialistica) e/o diploma specialistico (per cui si richiede la conversione del voto in 110/110) (indicare)

	Punteggio 110 e lode 
	5
	

	Punteggio da 110 e 105
	4
	

	Punteggio da 104 e 100
	3
	

	Punteggio da 99 e 90
	2
	

	Punteggio inferiore a 90
	1
	

	Altra laurea ricerca inerente al progetto per cui si concorre (indicare)
	3
	

	Dottorato di ricerca inerente al progetto per cui si concorre (indicare)
	2
	

	Corso di perfezionamento, di formazione e/o master inerente al progetto per cui si concorre (indicare) -  (indicare) - punti 1 per ogni esperienza
	Max 3  
	

	Pubblicazioni su tematiche inerente al progetto per cui si concorre (indicare)
	2
	

	Abilitazione nella disciplina specifica (indicare) – p. 0,5 per ogni abilitazione
	Max 2
	

	Anni di servizio di insegnamento nell’area prescelta (indicare) - p. 0,5 per ogni anno 
	Max 5 
	

	Esperienze professionali e/o lavorative inerenti all’area prescelta - p. 0,5 per ogni anno
	Max 5
	

	Partecipazione a Gruppo operativo di progetti PON ed elaborazione di progetto e/o corso di aggiornamento relativo ai progetti PON – p. 1 per ogni partecipazione
	Max 3
	

	Docenza e/o tutoraggio in STAGE PON - (indicare) - 1 punto per ogni esperienza 
	Max 3  
	

	Docenza in corsi di formazione specifici riguardanti la progettazione di Interventi Formativi, la progettualità europea o l’utilizzo di piattaforme didattiche - (indicare) - 1 punto per esperienza 
	Max 3
	

	Attività di monitoraggio e valutazione, all’interno di progetti di formazione PON/POR, ecc. (indicare) - 1 punto per esperienza 
	Max  3 
	

	Conoscenza uso piattaforma on line INDIRE “Gestione interventi progetti PON scuola” 
	Sì/No
	

	Superamento pubblico concorso e/o Iscrizione ad un albo professionale
	2
	

	TOTALE
	INDICARE
	


(*) L’aspirante dovrà compilare la colonna a fianco riportata, i cui punteggi saranno valutati ed avallati dal Nucleo di valutazione se rispondenti. 

N.B. L’amministrazione si riserva di richiedere le copie autenticate dei titoli indicati dall’aspirante.[image: image1.png]
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